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Was brachte 2024, und 
welche Wachstumsfelder
prägen KlinikRente in 2025?
Hubertus Mund und Adrian Santoro
KlinikRente Versorgungswerk GmbH
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Rückblick
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 In volatilen Zeiten sollten sich Unternehmen darauf konzentrieren, was sie wettbewerbsfähig macht und wie sie echten Mehrwert schaffen können.

Leben ist Veränderung
Demografischer 
Wandel

New Work + 
Fachkräftemangel

Digitalisierung

Langlebigkeit Gesundheit + 
Down Aging

Neo-Ökologie 

KlinikRente 
Wachstums-

Chancen 

Was sind die großen Bedarfe der Zukunft?
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Trends im Gesundheitswesen 

1.Telemedizin und 
digitale Gesundheitslösung
 Die COVID-19-Pandemie hat die Nutzung 
von Telemedizin stark beschleunigt. 

 Ärztinnen/Ärzte & Patienten nutzen vermehrt 
Videokonsultationen, Apps und Online-
Diagnosetools.

KlinikRente Frühjahrstagung | März 2025



6

Trends im Gesundheitswesen 

 Potenzial mit 
Telemedizin
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Trends im Gesundheitswesen 

2. Künstliche Intelligenz 
und maschinelles Lernen
 KI und maschinelles Lernen werden 
zunehmend zur Diagnose und Prognose von 
Krankheiten eingesetzt. Beispiele sind KI-
gestützte Radiologie und personalisierte Medizin.

 Darüber hinaus zieht KI in allen Bereichen ein:
-   Personalarbeit
- Recruiting
- Öffentlichkeitsarbeit
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Trends im Gesundheitswesen 

 Potenzial mit KI
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Trends im Gesundheitswesen 

3. Personalisierte Medizin 
und Genomik
 Fortschritte in der Genomik ermöglichen 
personalisierte Behandlungspläne, die auf den 
genetischen Profilen der Patienten basieren. 

 Dies führt zu präziseren und effektiveren 
 Therapien.
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Trends im Gesundheitswesen 

 Potenzial mit 
digitaler DNA
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Trends im Gesundheitswesen 

4. Robotik und 
automatisierte Systeme
 Roboter werden bereits verstärkt in der 
Chirurgie eingesetzt, um Effizienz und Präzision 
zu erhöhen.

 In der Pflege und weiteren Bereichen ist 
ein ähnlicher Trend zu erwarten
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Trends im Gesundheitswesen 

 Potenzial durch
Automatisierung
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Trends im Gesundheitswesen 

5. Wearables und 
Gesundheitsüberwachung
 Wearables wie Smartwatches und Fitness-
Tracker überwachen kontinuierlich 
Gesundheitsdaten wie Herzfrequenz, 
Schlafmuster und körperliche Aktivität, 
und helfen dabei, Gesundheitsprobleme frühzeitig 
zu erkennen.

 Beispiel auch: EKG an der Smartwatch 
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Trends im Gesundheitswesen 

 Potenzial digitale 
Gesundheitsdaten
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Trends im Gesundheitswesen 

6. Nachhaltigkeit und 
grüne Gesundheitswirtschaft
 Es gibt einen wachsenden Fokus auf 
nachhaltige Praktiken in der 
Gesundheitswirtschaft, einschließlich 
umweltfreundlicher Krankenhausdesigns und 
nachhaltiger Versorgungsketten.
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Trends im Gesundheitswesen 

 Potenzial 
Nachhaltigkeit
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Trends im Gesundheitswesen 

7. Gesundheitsvorsorge 
und Prävention
 Es wird verstärkt in Präventionsprogramme 
investiert, um Krankheiten frühzeitig zu erkennen 
und zu verhindern. 

 Dies umfasst Impfkampagnen, 
Gesundheitsaufklärung und regelmäßige 
Vorsorgeuntersuchungen. 
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Trends im Gesundheitswesen 

 Potenzial 
Prävention
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Trends im Gesundheitswesen 

Im Fokus bAV-Entwicklungen 

 Konzentrationsprozess bei Krankenhäusern
 
 Sektorenübergreifende Netzwerkbildung
 
 Zunehmende Ambulantisierung

 Vergütung & Benefits entwickeln sich weiter
     positiv  
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bAV-Chancen

 Zukunft 
Versorgungs-
netzwerke
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bAV-Chancen

 Zukunft            
Ambulantisierung
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bAV-Chancen

 Zukunft 
steigende Löhne
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Rückblick 2024
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Wie war 2024?

KlinikRente Frühjahrstagung | März 2025



26

Zahlen 2024
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KlinikRente.bAV in Zahlen

2024
=

+ 438

KlinikRente Frühjahrstagung | März 2025



28

KlinikRente.bAV in Zahlen

Bestand
=

+ 4.864
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Neuverträge
=

8.813
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KlinikRente.bAV in Zahlen

2024
=

+2,1 Mio.

KlinikRente Frühjahrstagung | März 2025



30KlinikRente Frühjahrstagung | März 2025

Stabiles Wachstum für KlinikRente in 2024

Versorgungswerk KlinikRente - Ergebnisse 2024

Vergleichszahlen der Jahre 2020 - 2024
2024 2023 2022 2021 2020

Betriebliche Altersversorgung
Kundenbeziehungen (Unternehmen) 6.410 6.053 5.612 5.208 4.762

Verträge im Bestand (Stück) 101.216 96.352 91.312 84.315 77.518

Neuverträge (Stück) 8.813 9.008 8.653 7.799 7.520

Durchschnittsbeitrag (in Euro) 1.322 1.329 1.380 1.483 1.553

EKS - Einkommenssicherung
Verträge im Bestand (Stück) 36.237 35.652 34.137 33.752 28.655

Neuverträge (Stück) 2.570 3.538 3.936 6.627 6.799

Durchschnittsbeitrag (in Euro) 1.251 1.249 1.203 1.095 1.042

Gesamtbestand Verträge (Stück) 137.453 132.004 125.449 118.067 106.173

Gemeinsam mehr:

Ein herzliches 
Dankeschön 
an Sie!
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